
 
 

POR QUÉ ACUDIR A ESTE CURSO 

ORGANIZADO POR:

Programa de Prevención: 
¿Cómo actuar ante la Gripe A? 
Cómo minimizar sus implicaciones en los centros de trabajo 

CURSO A DISTANCIA 

DIRIGIDO A 

Aquellas empresas que, ya sea por su tamaño, 

coste o dinámica de gestión, no cuenten con una 

estructura interna capaz de desarrollar por sí 

mismos un Plan de Actuación de estas 

características. 

Con este curso, cualquier tipo de empresa podrá crear 

su propio plan interno y formar a sus empleados, 

protegiendo su salud frente al riesgo de contraer la 

gripe en los lugares de trabajo. 

“
” 

El desarrollo de planes de actuación en las empresas o centros de trabajo 
podría minimizar los efectos económicos y sociales asociados a la pandemia, 
garantizando la continuidad en la disponibilidad de los recursos básicos para 
el funcionamiento del país, así como reforzar la protección de la salud de las 

trabajadoras y los trabajadores.  
 

Fuente: Guía para la elaboración del plan de actuación de las empresas  
    o centros de trabajo frente a emergencias. Pandemia de Gripe. 
Publicado por el Ministerio de Sanidad y Política Social.- julio 2009 

EN COLABORACIÓN CON: 



 

OBJETIVO 

METODOLOGÍA  

Si está interesado en este curso para varias personas de su 
organización, llámenos al 902 99 54 20 y benefíciese de una   

J formación personalizada y flexible. 

CONVOCATORIAS  

POR QUÉ AVANZZA 
A través de nuestra división avanzza trainingservices venimos impartiendo cursos 
con alto grado de especialización en las distintas materias de interés para los 
profesionales de la empresa, con el objetivo de mejorar sus competencias y actualizar 
sus conocimientos.  

Nuestro compromiso por la calidad y la satisfacción del cliente nos ha llevado a implantar un Sistema 
de Gestión de la Calidad, certificado por AENOR, el cual nos impone un elevado nivel de exigencia en 
cuanto al diseño de los programas formativos, los formadores y la metodología a emplear. 
 

A través de un contenido claro y conciso, el programa ofrece información para entender en que 

consiste este nuevo virus, cómo puede afectar a la empresa (empleados, clientes y proveedores) y 

brinda herramientas estratégicas para poner en marcha un plan de actuación de manera 

inmediata. 

El curso se desarrollará en modalidad distancia durante un mes, incluyendo el siguiente material: 

o Kit formativo. 

o Kit preventivo. 

o Kit de comunicación. 

 Las medidas y consideraciones que se recogen en este documento tratan de facilitar la 

comprensión del problema y su comportamiento ante él, de empresa y trabajadores. 

 Si  desea realizar este curso, remita cumplimentado el formulario de inscripción que aparece 

al final de este documento o a través de nuestra web www.formacionconvalor.com.  

 Nuestro departamento de formación se pondrá en contacto con usted para formalizar el 

pago y remitir los materiales del curso con la mayor brevedad. 

 



 
 

PROGRAMA 

1. ¿Qué es la Gripe AH1N1? 
• La Gripe 
• La Gripe A: características 
• Características epidemiológicas   

2. Diferencias entre la gripe estacionaria y 
la Gripe AH1N1. 
• Síntomas 

3. ¿Por qué se ha llegado a la fase 6 de 
pandemia? 
• Pandemia de gripe 
• Fases de una pandemia 

4. Estado actual del virus a nivel mundial y 
detalle de la situación en España  
• Situación actual 
• Zonas críticas en España 
• Evolución de la crisis pandémica 

5. Medidas preventivas recomendadas por 
la OMS y el MSPS 
• Medidas no farmacológicas contra la 

pandemia 
• Medidas de distanciamiento social 
• Medidas de distanciamiento infantil o 

juvenil 
• Medidas de distanciamiento en el 

entorno laboral 
• Medidas de distanciamiento 

comunitario 
• Medidas de protección personal 
• Grupos de riesgo. 

6. ¿Cómo afecta a una empresa la Gripe A? 
• El impacto de la Gripe A en las 

organizaciones. 
 

7. Plan de Actuación ante la Gripe A. 
• La importancia de un Plan de Actuación 
• Proceso para el desarrollo de un Plan de 

Actuación. 

8. Medidas organizacionales. 
• Tratamiento de las bajas laborales por la 

Gripe A 
• Política de viajes ante la Gripe A 
• El teletrabajo: una herramienta a 

potenciar con la Gripe A 
• ¿Qué están haciendo las empresas 

españolas 
• Medidas de actuación para una PYME: 

ejemplos. 

9. Desarrollo de un Plan de Comunicación 
Interna y Externa 
• Política de Comunicación Interna y 

Externa 
• Etapas de un Plan de Comunicación 

Interna 
• Etapas de un Plan de Comunicación 

Externa. 

10.  Estrategias de Recursos Humanos 
• Cómo implicar a los trabajadores en la 

prevención de riesgos 
• Actuaciones ante la sospecha de un 

caso nuevo. 

11.  Fuentes de información 

12.  Casos de estudio 
• Empresa dedicada al proceso de 

alimentos 
• Casos de estudio en empresas españolas 

13.  Preguntas frecuentes 

14.  Glosario 



 

INFORMACIÓN E INSCRIPCIONES  

Teléfono: 902 99 54 20 - Email: formacion@avanzza.es  · Web:  www.formacionconvalor.com  
Cumplimente el cuadro y envíelo por FAX al 901 02 06 87 

PRECIO 

CURSO:  Programa de Prevención. ¿Cómo actuar ante la Gripe A? 
PRIMER ASISTENTE 
NOMBRE: _______________________________________ APELLIDOS: _____________________________________ 
CARGO:  ________________________________________ EMAIL: _________________________________________ 
SEGUNDO ASISTENTE 
NOMBRE: _______________________________________ APELLIDOS: _____________________________________ 
CARGO:  ________________________________________ EMAIL: _________________________________________ 
RESPONSABLE DE LA INSCRIPCIÓN 
NOMBRE: _______________________________________ APELLIDOS: _____________________________________ 
CARGO:  ________________________________________ EMAIL: _________________________________________ 
DATOS DE LA EMPRESA 
NOMBRE: _______________________________________ CIF: ____________________________________________ 
DOMICILIO: _____________________________________ LOCALIDAD:  ____________________________________ 
PROVINCIA: _____________________________________ CP:  ____________________________________________ 
TELÉFONO: _________________ FAX: ________________ EMAIL:  _________________________________________ 
¿CÓMO CONOCIÓ ESTE CURSO?   Fax           E-mail   Portal de formación: (especificar) _________________ 

 Web Avanzza    Otros (especificar) _____________________________ 

De acuerdo con las disposiciones de la Ley 15/1999, de 13 de Diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, LOPD, AVANZZA le informa que la información personal 
recabada a través de este formulario pasará a formar parte de un fichero propiedad de Avanzza S.Coop., siendo la finalidad de dicho registro la gestión del seminario referido, así 
como la remisión de información de nuevos seminarios y cursos o atender las peticiones que el usuario nos demande. De conformidad con el artículo 5 de la LOPD, cualquier 
usuario registrado puede en cualquier momento ejercer el derecho a acceder, rectificar y, en su caso, cancelar sus datos de carácter personal suministrados a AVANZZA, mediante 
comunicación escrita dirigida a Avanzza S.Coop., C/Pilar de Zaragoza 29, 28028, Madrid, o bien, a través de e-mail en la dirección datos@avanzza.es  

Curso a distancia:  420 € + 18 % IVA   El precio del curso incluye los siguientes kit: 

 Una vez recibidos los datos de su inscripción le enviaremos una confirmación de asistencia. En caso de no recibirla en un plazo 
máximo de 48 horas, rogamos se pongan en contacto con nosotros. 

 Forma de pago: cheque a nombre de AVANZZA S. COOP.  o transferencia a la cuenta 2100 2216 18 0200217217 de La Caixa. Es 
necesario que envíe el justificante de pago al fax nº 901 02 06 87 o e-mail a formacion@avanzza.es   

 Si lo requiere, AVANZZA le asesorará y realizará los trámites necesarios para que su empresa obtenga importantes ahorros en el 
coste del curso en forma de bonificación en la cuota de la Seguridad Social del mes siguiente. 

 Las inscripciones anuladas dentro de las 72 horas previas a la realización del evento tendrán un coste del 50% de la cuota. 

Las empresas pueden financiar su formación a través del sistema de bonificaciones de la Fundación Tripartita para la 
Formación en el Empleo (FTFE) -Orden Ministerial 2307/2007, con un ahorro del 100% del coste del curso si su 
empresa tiene menos de 10 empleados o de entre 90 y 100 euros por asistente si su empresa tiene 10 o más empleados 
(según plantilla media del año pasado). Al inscribirse a cualquiera de nuestros cursos, ponemos a su disposición 
nuestro servicio de gestión de bonificaciones, de forma que tan sólo deberá remitirnos la documentación e 
información que exige la FTFE relativa a su empresa y los trabajadores inscritos. 
 ¿Cuáles son, por tanto, los pasos a seguir para contratar la inscripción a un curso y la gestión de la correspondiente 
bonificación? 
1º/ entrar en www.formacionconvalor.com y elegir el curso que se desea realizar, 
2º/ registrarse en la web e inscribirse en el curso, 
3º/ formalizar el pago para confirmar la inscripción, 
4º/ enviar la documentación e información requerida de la empresa, a través del formulario habilitado en nuestra página 
web o llamando al 902995420. 

CURSO BONIFICABLE 

 Kit Preventivo: 
o Gel desinfectante 

o Guantes 

o Mascarillas 

o Termómetro 

 Kit de Comunicación 
o Folleto de comunicación. 
o Afiches: Cómo lavarse las manos, 

Cómo toser. 
o Certificación de un plan de 

prevención. 

 Kit formativo: 
o Manual del curso 

o Cuestionario de 

o Evaluación 


